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ANO/SEMESTRE:
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RESUMO DA FORMACAO DA DOCENTE

Diogenes, Graduado em Enfermagem, Especializacdo em Tecnologia em Educacdo a
Distancia, Especializacdo em Tutoria em Educacdo a Distancia, Especializacdo em
Gerontologia, Mestre em Enfermagem, com experiéncia docente e profissional, curriculo
disponivel http://lattes.cnpq.br/7804237316809929

Aplicacédo do conhecimento técnico cientifico adquirido nos demais semestres,
nas diversas areas de atuacdo do enfermeiro em saude publica. Aplicacdo do

EMENTA Processo de enfermagem baseado na Teoria das Necessidades Humanas

dos servicos de saude. Enfermagem baseada em evidéncias.

gE‘F]{i-[NO Cur_so~ de Gradua}(;éo~em_ Enfermagem,_ ou sejg: atencao :_31 saude, tomada Eie
decisbes, comunicacéo, lideranga, administracéo e gerenciamento e educacéo
permanente com foco na geréncia da atenc¢do basica
- atuar profissionalmente, compreendendo o processo de viver humano
em suas dimensodes, expressodes e fases evolutivas;
OBJETIVO - incorporar a ciéncia, a arte e a tecnologia do cuidar como instrumentos
ESPECIFICO: para a atuacéo e desenvolvimento profissional;

- desenvolver permanentemente sua formacéo ética, politica, técnico-
cientifica, conferindo qualidade ao exercicio profissional;

Bésicas. Assisténcia de enfermagem integral e humanizada. Gerenciamento

No Estagio Supervisionado Il o aluno deve consolidar sua formacdo como
enfermeiro, exercitando as competéncias e habilidades gerais previstas pelo



http://lattes.cnpq.br/7804237316809929

- relacionar-se com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as
formas de organizacao social, suas transformacdes e

expressoes;

- compreender a politica de saude no contexto das macro politicas;

- reconhecer a saude como direito e atuar de forma a garantir a
integralidade do cuidado, entendida como conjunto articulado e

continuo de acdes de promocdo e de recuperacdo da saude e de
prevencao de agravos, individuais e coletivas, em todos os

niveis de complexidade do sistema e de acordo com as especificidades
regionais;

- atuar nas politicas de assisténcia integral & salude da crianca, do
adolescente, do adulto e do idoso, considerando o género;

- ser capaz de avaliar, diagnosticar e atuar na solugéo de problemas de
saude, de comunicar-se, de tomar decisoes, de intervir

no processo de trabalho de saude, de trabalhar em equipe e de enfrentar
situacBes em constante mudanca;

- reconhecer as relagdes e organizagcao do trabalho e seus impactos na
saude e na qualidade dos cuidados prestados;

- assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho
multiprofissional e interdisciplinar em saude;

- acessar e usar criticamente inovacdes tecnolégicas;

1. Atua na coordenacéo de equipes de trabalho.
2. Fazer a gestao do cuidado

CONTEUDO: - s « , «
3. Verificar a assisténcia, buscando a recuperacao dos pacientes que estao
sob os cuidados de sua equipe
MATERIAIS: Aula pratica

METODOLOGIA:

Elaboracdo do plano de estadgio com o supervisor de campo e, depois de
finalizado e aprovado pelo enfermeiro supervisor, serd entregue aos
professores da fase (inicio do estagio)

Desenvolvimento do estagio, conforme o cronograma da disciplina “Estagio
Supervisionado II”, seguindo as datas e horéarios definidos em acordo com o
supervisor de estadgio. O cronograma de atividades ndo poderd sofrer
alteracdes, exceto em situacdes excepcionais, previamente acordadas com os
supervisores e professores da disciplina.

Elaboracdo do Relatério de Estagio e entrega ao(s) supervisor(es) e
coordenadores

Apresentacdo do Relatorio de Estagio no Centro de salde e em Seminario da
disciplina.

AVALIACAO:

O resultado do processo de avaliacao de aprendizagem é graduado de (0)
zero a (10) dez. E considerado promovido na disciplina o aluno que obtiver
resultado no processo de avaliacédo de aprendizagem igual ou superior a 7,0
(sete) pontos.

Assim se faz a nota de estéagio:

Avaliagdo semanal 6 pontos Relatorio diario de campo de estagio mais o
estudo de caso, 3 pontos

Avaliacdo oral em cada final de bloco de estagio 1 ponto




TOTAL 10 pontos

As atividades tém como objetivo reforcar a aprendizagem, tirar davidas,
desinibir o aluno e inicid-lo na pratica de exposicdes cientificas. Os trabalhos
serdo desenvolvidos por atividades de fixagdo no final dos conteidos com
aplicacao de questionarios e recebem nota (trabalhos e seminarios eventuais).

ATIVIDADES Outras atividades: eventualmente poderéo ser desenvolvidas outras atividades

AVALIATIVAS e : . . )
didaticas no decorrer do curso, incluindo o uso do ambiente virtual de
aprendizagem.

CONTEUDO

AVALIATIVO DA
PROVA OFICIAL

Atividades feitas dentro do campo de estagio
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TEXTOS DE APOIO PARA LEITURA

https://unasus.ufsc.br/atencaobasica/files/2017/10/Gest%C3%A30-e-
Avalia%C3%A7%C3%A30-na-Aten%C3%A7%C3%A30-B%C3%Alsica-

ilovepdf-compressed.pdf

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudeleqis/gm/2003/prt0384 04 04 2003.html

http://biblioteca.cofen.gov.br/quia-boas-praticas-enfermagem-atencao-basica/

https://pesquisa.bvsalud.org/portal/resource/pt/bde-33755



https://unasus.ufsc.br/atencaobasica/files/2017/10/Gest%C3%A3o-e-Avalia%C3%A7%C3%A3o-na-Aten%C3%A7%C3%A3o-B%C3%A1sica-ilovepdf-compressed.pdf
https://unasus.ufsc.br/atencaobasica/files/2017/10/Gest%C3%A3o-e-Avalia%C3%A7%C3%A3o-na-Aten%C3%A7%C3%A3o-B%C3%A1sica-ilovepdf-compressed.pdf
https://unasus.ufsc.br/atencaobasica/files/2017/10/Gest%C3%A3o-e-Avalia%C3%A7%C3%A3o-na-Aten%C3%A7%C3%A3o-B%C3%A1sica-ilovepdf-compressed.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2003/prt0384_04_04_2003.html
http://biblioteca.cofen.gov.br/guia-boas-praticas-enfermagem-atencao-basica/
https://pesquisa.bvsalud.org/portal/resource/pt/bde-33755

COMPETENCIAS
ADQUIRIDAS
COM A
DISCIPLINA

Atencao a saude, tomada de decisbes, comunicacao, lideranca, administracao
e gerenciamento e educacao permanente.




CALENDARIO DE ESTAGIO 2022-01

Estagio Il — UBS Central / Alvorada / Jardim América — Diégenes Lopes

JANEIRO 2022
DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

01
02 03 04 05 06 07 08
09 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 28 29
>

28/01 Reunidao com os académicos de
estagio

31/01 Inicio dos estagios |

FEVEREIRO 2022
DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

01 02 03 04 05
o6 O7 08 09 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26
= [l

28/02 Recesso de carnaval — Nao tem estagio


https://www.calendarr.com/brasil/calendario-janeiro-2022/
https://www.calendarr.com/brasil/calendario-fevereiro-2022/

MARGCO 2022

DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

B - o

o6 O/ 08 09 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26

27 28 29 30 31

01/03 e 02/03 Recesso de carnaval — Nao tem estagio

ABRIL 2022
DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

01 02

03 04 05

06 07 08
10 11 12 13 .. 16
17 18 19 20 .. 23
27 28 29

24 25 26

09/04 Atividade na Praca — Comemoracédo ao dia Mundial da Saude
14/04 e 15/04 Semana Santa - Ndo tem estagio
21/04 e 22/04 Feriado de Tiradentes - Nao tem estagio

30/04 Atividade na Praca — Corrida do Trabalhador / Dia D vacinacéo influenza


https://www.calendarr.com/brasil/calendario-marco-2022/
https://www.calendarr.com/brasil/calendario-abril-2022/

MAIO 2022
DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

01 02 03 04 05 06 07
08 09 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28

29 30 31

JUNHO 2022

DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

01 02 . 04
05 06 07 08 09 10 11
= [ -
- I -
26 27 28 29 30

03/06 Termino do estagio |

06/06 a 15/06 Construcdo do Relatério Final de Estagio
16/06 e 17/06 Corpus Christi- Ndo tem estagio

13/06 a 24/06 Seminério de Estagio


https://www.calendarr.com/brasil/calendario-maio-2022/
https://www.calendarr.com/brasil/calendario-junho-2022/

Académicos Estagio Il

Claudineia Alves da Gama
Eduarda Gabrieli Caobelli Martins
Fabiana Dias do Nascimento
Flavia Santos da Silva Lopes
Irenilton Jesus dos Santos

Izabel das Dores de Oliveira
Juciene Garcia da Silva

Luciane Ines Groth Diehl

Maria Neusa de Souza Oliveira

21 de janeiro 2022

//‘//'

Di6genes Alexandre da Costa Lopes

Coordenador de Curso



